Na temelju Odluke Vlade Republike Hrvatske o osnivanju Inovacijskog vije¢a za industriju
Republike Hrvatske (Narodne novine br. 129/2017) INOVACIJSKO VIJECE ZA INDUSTRIJU
REPUBLIKE HRVATSKE na sjednici odrzanoj dana 12. rujna 2018. g. donosi

ODLUKU
0 OSNIVANJU TEMATSKIH INOVACIJSKIH VIJECA
1.

Ovom Odlukom osnivaju se tematska inovacijska vije¢a kao radna tijela za opcrativiu
podrsku radu Inovacijskog vije¢a za industriju Republike Hrvatske.

Tematsko inovacijsko vijece (dalje u tekstu: TIV) se osniva temeljem Strategije pametne
specijalizacije Republike Hrvatske za razdoblje od 2016. do 2020. godine (dalje u tekstu: S3)
(Narodne novine br. 32/2016) za svako pojedino tematsko prioritetno podruéje {dalje u tekstu:
TPP) kako slijedi:

Tematsko inovacijsko vijece za zdravlje i kvalitetu Zivota,
Tematsko inovacijsko vijece za energiju i odrzivi okolis,
Tematsko inovacijsko vijece za promet i mobilnost,
Tematsko inovacijsko vijeCe za sigurnost,

Tematsko inovacijsko vijece za hranu i bioekonomiju.

SN s eal B9 =

Horizontalne teme S$3, klju¢ne razvojne tehnologije te informacijske i komunikacijske
tehnologije, obuhvacene su radom TIV-ova iz drugog stavka ove tocke.

TIV se moZe osnovati i za drugo podrucje, moze se spajati ili ukidati temeljem rezultata
kontinuiranog procesa poduzetnickog otkrivanja te podataka o pokazateljima u okviru pracenja
S3, a sukladno Odluci Inovacijskog vije¢a za industriju Republike Hrvatske.

Imenice i druge sklonjive rijeci koje se u ovoj Odluci koriste u muSkom rodu rodno su
neutralne i odnose se i na muske i na Zenske osobe.

IL.

TIV je glavno koordinacijsko tijelo za pojedino TPP ili drugo podrudje iz stavka 3. toCke 1,
ove Odluke.

Glavni cilj TIV-a je osigurati strateSko upravljanje i smjernice za relevantno TPP, odnosno
podrudje iz stavka 3. toCke I. ove Odluke.

Zadaci TIV-a u relevantnom TPP-u, odnosno u podrudju iz stavka 3. tocke I. ove Odluke,

uklju¢uju osobito:,

- raspravljanje i predlaganje dugorocne vizije razvoja i definiranje prioriteta,

- kreiranje, u suradnji s nadleznim tijelima, strategije istrazivanja, razvoja i inovacija (daljc
u tekstu: [RI) za poslovni sektor, uskladene s potrebama gospodarstva, i pripadajucih
akcijskih planova,

- koordinaciju provedbe akcijskih planova i aktivnosti vezano uz strategiju IRl za poslovni
sektor,

- priprema zalihe projekata poslovnog sektora s odgovarajuc¢im inovacijskim potencijalom
za financiranje u skladu sa strategijom [RI za poslovni sektor,

- davanje smjernica za financiranje projekata poslovnog sektora u podrucju IR], u skladu s
industrijskim predvidanjima i trendovima razvoja, radi promicanja strukturnih
promjena u hrvatskom gospodarstvu,



- podrsku kontinuiranom procesu poduzetni¢kog otkrivanja, posebice unutar
institucionaliziranih struktura, kako bi se osigurala strateska orijentacija, razmjena
iskustava, daljnji razvoj, umrezavanje i protok ideja izmedu svih relevantnih dionika,

- poticanje poduzetnika na unapredenje konkurentnosti putem razmjene znanja i
transfera tehnologije,

- davanje prijedloga Inovacijskom vije¢u za industriju Republike Hrvatske za dodjelu
godisnjih nagrada u podrudju inovacija,

- davanje miSljenja, prijedloga, stru¢nih obrazloZenja, izvje§ca i sli¢cno za potrebe
Inovacijskog vije¢a za industriju Republike Hrvatske.

I11.

Svaki se TIV, prema modelu trostruke uzvojnice, sastoji od predstavnika poslovnog
sektora, predstavnika znanstveno-istrazivacke zajednice i predstavnika tijela javne vlasti.
Predstavnici poslovnog sektora ¢ine 70% ¢lanova TIV-a, predstavnici znanstveno-istrazivacke
zajednice 20%, a predstavnici tijela javne vlasti 10%.

Od ukupnog broja ¢lanova TlV-a iz reda predstavnika poslovnog sektora minimalno 42%
¢lanova mora biti iz reda predstavnika malih i srednjih poduzeca Sto ¢ini 30% ukupnog broja
svih ¢lanova T1V-a.

Postotci navedeni u prethodnim stavcima ove tocke su okvirni uz mogudce razumno
odstupanje sa svrhom uspjeSnog formiranja TIV-a, zadrzavanjem okvirnog omjera zastupljenih
grupa (poslovni sektor, posebice MSP, znanstveno-istrazivacka zajednica, tijela javne vlasti).

Minimalni broj ¢lanova TIV-a je 20, preporuceni 30, a maksimalni 40.

Ako uz razumne napore, ni nakon viSe pokuSaja nije moguce osigurati minimalni broj
¢lanova T1V-a iz stavka 4 ove tocke, TIV se formira s manjim brojem ¢lanova.

I\'A

Clanovi T1V-a iz poslovnog sektora ukljuéuju:

- predstavnike poduzeéa koja djeluju u podrucju relevantnom za pojedini TIV i

- predstavnike organizacija i udruzenja poslovnih subjekata koji djeluju u podrudju
relevantnom za pojedini TIV

V.

Clanovi TIV-a iz znanstveno-istraZivatke zajednice uklju¢uju predstavnike javnih
znanstvenih instituta i visokih uciliSta koji djeluju u podrucju relevantnom za pojedini TIV.



VI

Clanovi TIV-a iz tijela javne vlasti obvezno ukljucuju predstavnika ministarstva
nadleZnog za gospodarstvo, poduzetni$§tvo i obrt i predstavnika ministarstva nadleinog za
znanost i obrazovanje.

Ako s obzirom na ukupni broj ¢lanova TIV-a u TIV mogu biti izabrana vise od dva (lana,
predstavnika tijela javne vlasti, uz predstavnika ministarstva nadleznog za gospodarstvo,
poduzetni§tvo i obrt i ministarstva nadleznog za znanost i obrazovanje, u TIV se mogu izabrati i
predstavnici drugih tijela javne vlasti koja djeluju u podrucju relevantnom za pojedini TI1V.

Po potrebi umjesto predstavnika ministarstva nadleZnog za gospodarstvo, poduzetnistvo
i obrt i/ili predstavnika ministarstva nadleZznog za znanost i obrazovanje, a uz njihovu
suglasnost, ¢lan pojedinog TIV-a moZe biti predstavnik drugog tijela javne vlasti koje djeluje u
podrudju relevantnom za pojedini TIV, a za kojeg Inovacijsko vijece za industriju Republike
Hrvatske utvrdi potrebu.

VII.

Clanovi TIV-a biraju se sukladno kriterijima i na¢inu imenovanja koji se utvrduju
Metodologijom odabira ¢lanova Tematskih inovacijskih vijeca.

Metodologiju iz stavka 1. ove totke donosi Inovacijsko vije¢e za industriju Republike
Hrvatske na prijedlog ministarstva nadleznog za gospodarstvo, poduzetniStvo i obrt.

Clan TIV-a potvrduje se i imenuje odlukom Inovacijskog vijeca za industriju Republike
Hrvatske.

Predsjednika TIV-a imenuje Inovacijsko vijece za industriju Republike Hrvatske, a bira se
obvezno iz reda ¢lanova TIV-a, predstavnika poduzeéa koji posjeduju relevantno iskustvo u
podrudju istraZivanja, razvoja i inovacija te iskustvo u suradnji s drugim dionicima sustava, u
podrucju relevantnom za TIV.

VIIL.
Mandat predsjednika i ¢lanova T1V-a traje 2 (dvije) godine.
IX.
Predsjednik TiV-a ujedno je i ¢lan Inovacijskog vijeca za industriju Republike Hrvatske.
X.

Poslovnik TIV-ova donosi Inovacijsko vijece za industriju Republike Hrvatske.

Poslovnikom TIV-ova iz stavka 1. ove totke utvrdit ¢e se nacin rada i ostala pitanja od
vaZnosti za obavljanje poslova iz djelokruga TIV-a, a posebice: natin provodenja izbora za



imenovanje, potvrdivanje i opoziv ¢lanova TIV-ova, nacin rada i odrzavanje sjednica TIV-ova,
osnivanje radnih tijela TIV-ova te javnost rada TIV-ova.

XI.
Poslove Tehnickog tajniStva TIV-ova obavlja Hrvatska gospodarska komora.
Nacin rada i zadace Tehnic¢kog tajniStva TIV-ova ureduju se Poslovnikom TIV-ova.
Clanovi Tehnic¢kog tajni$tva nisu ¢lanovi TIV-a i nemaju pravo glasa.

XIIL

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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